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Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od SSPTOUTPUTPRRTRY i [ SO UOUROUROURVRURPPRRORR o
. §1

1. Ztobek obejmuje opieka dziecko w wieku do lat 3.

N

Ztobek zapewnia opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie.

W okresie przerwy remontowo-porzadkowej ustalonej przez Prezydenta Miasta Opola na wniosek Dyrektora

placéwka nie wykonuje §wiadczen okreslonych w niniejszej umowie.

Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzuja si¢ do ponoszenia comiesigcznej odptatnosci za korzystanie

ze Ztobka zgodnie z Uchwala Nr XXXV/684/16 Rady Miasta Opola z dnia 15 grudnia 2016 roku w tym:

1) optaty za pobyt, ktora wynosi 21,3 % aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace,
ustalonego na podstawie obowigzujacych przepisow, z zastrzezeniem pkt. 4.

2) optaty za wyzywienie dziecka w Ztobku.

Ustala si¢ miesigczng optate za pierwszy miesigc pobytu nowoprzyjetego dziecka w wysokosci 50% optaty za

pobyt zgodnie z Uchwatg Nr XXIX/530/16 Rady Miasta Opola z dnia 7 lipca 2016 1.

Optata, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, naliczana jest przez pomnozenie dziennej stawki zywieniowej przez liczbe
dni roboczych w danym miesigcu. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustalana jest przez dyrektora Ztobka
W oparciu o normy zywieniowe, aktualne ceny.

Warunki czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od ponoszenia miesigcznej oplaty za pobyt dziecka

w ztobku okresla Uchwata Nr XXXV/684/16 Rady Miasta Opola z dnia 15 grudnia 2016r.:

1) w przypadku uczeszczania do ztobka jednoczes$nie drugiego dziecka z tej samej rodziny, optata za dziecko
wynosi 50% optaty okreslonej w ust.4, pkt. 1 niniejszej umowy, zwolnienia dokonuje dyrektor ztobka na
pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego dziecka.

2) w przypadku uczeszczania do ztobka jednocze$nie trzeciego i kazdego kolejnego dziecka z tej samej rodziny,
optata (za to dziecko) o ktorej mowa w ust.4, pkt.1 niniejszej umowy nie jest pobierana;

3) w przypadku uczeszczania do ztobka dziecka z orzeczong niepelnosprawnoscia, optata za to dziecko
wynosi 50%, optaty okreslonej w ust. 4, pkt. 1 niniejszej umowy — w okresie wazno$ci orzeczenia
o niepelnosprawnosci.

§2

1. Optaty, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, rodzice (opiekunowie prawni) dziecka wnosza do 5-go dnia

2.

3.

N

kazdego miesigca z gory za dany miesigc.
Optata, o ktorej mowa w § 1 ust. 4 pkt 2, pomniejsza si¢ odpowiednio o dzienne stawki zywieniowe
w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku.
Optata za pobyt dziecka w Ztobku wniesiona przez rodzicow (opiekunéw prawnych) w przypadku nieobecnoéci
dziecka nie podlega zwrotowi.

§3

Wysoko$¢ optaty za pobyt moze ulec zmianie w przypadku:

1) zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w § 1 ust. 4 pkt 1 niniejszej umowy;,

2) zmiany uchwaly Rady Miasta Opola w sprawie ustalania wysokosci oplaty za pobyt dzieci
w zlobkach utworzonych przez Miasto Opole.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 2 dyrektor Ztobka zobowiazany jest do sporzadzenia aneksu do niniejszej
umowy i przedstawienia go do podpisania rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka w terminie poprzedzajacym
wejscie w zycie nowych stawek, optat.

Odmowa/brak podpisania ww. aneksu przez rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka uprawnia dyrektora Ztobka
do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, z zachowaniem formy pisemnej.

§4

Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzujg si¢ do przestrzegania regulaminu Ztobka oraz warunkow

okreSlonych w niniejszej umowie. Zmiana Regulaminu Porzgdkowego nie powoduje konieczno$ci aneksowania
niniejszej umowy.



o

§5

. Wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzicow (opickunow  prawnych) dziecka nastgpuje

z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci, z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia
wyprzedzajacego termin platnosci za Ztobek za nastgpny miesigc. Okres wypowiedzenia liczony jest od dnia
nastepnego po ztozeniu wypowiedzenia. Nie dotrzymanie ww. terminu skutkuje naliczeniem optaty statej za
Ztobek.
Rozwiazanie niniejszej umowy za zgoda stron nastepuje w ostatnim dniu miesigca.
W przypadku rozwigzania umowy w ciggu trwania miesigca oplata za pobyt dziecka w ztobku za dany miesiac
nie podlega zwrotowi.
§6
Dyrektor Ztobka moze rozwigza¢ niniejsza umowe Ww trybie natychmiastowym (bez wypowiedzenia)
w przypadku:
1) stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa dzieci, spowodowanego przewlekta choroba dziecka,
jego niepetnosprawnos$cig lub niebezpiecznym zachowaniem,
2) zatajenia przez rodzicow (opiekunow prawnych) dziecka jego choroby lub niepelnosprawnosci, ktore
uniemozliwiajg pobyt dziecka w Ztobku.
Dyrektor Ztobka moze rozwigzaé¢ niniejsza umowe za 7-dniowym okresem wypowiedzenia w przypadku innym
niz okreslone w ust. 1, a w szczegdlnosci w przypadku:
1) braku wptywu optat, o ktéorych mowa w § 1 niniejszej umowy w terminie do 10 dnia miesigca, za ktory dana
optata winna by¢ wniesiona,
2) nieprzestrzegania przez rodzicow (opiekunéw prawnych) dziecka Regulaminu Porzadkowego Ztobka oraz
warunkow okreslonych w niniejszej umowie.
Dyrektor Ziobka rozwigzuje umowe z zachowaniem formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci,
a w przypadku okre§lonym w ust. 2 pkt 1 wszczyna dodatkowo postepowanie majace na celu wyegzekwowanie
naleznosci.
Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci korzystajacych z opieki Ztobka w przypadku nie zgloszenia sie dziecka
do 10 dni liczac od daty rozpoczynajacej okres korzystania przez dziecko z ustug Zlobka, gdy rodzice
(opiekunowie prawni) nie powiadomig w formie pisemnej dyrektora Ztobka o przyczynie jego nieobecnosci, co
skutkuje wygasnieciem umowy.
§7

Rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest do zglaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka

z wyprzedzeniem, najpézniej na 3 dni robocze przed planowang nieobecnos$cia dziecka w Zlobku,
a w przypadku choroby — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

§8

W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa, zastosowanie majg przepisy:

1) Uchwata Nr XXXV/684/16 Rady Miasta Opola z dnia 15 grudnia 2016r.: w sprawie ustalenia wysokosci
oplaty za pobyt dzieci w Zlobkach utworzonych przez miasto Opole, wysokosci dodatkowej oplaty za
wydluzony wymiar opieki, maksymalnej wysokos$ci optaty za wyzywienie oraz okreS§lenia warunkow
czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od ponoszenia oplaty za pobyt.

2) Uchwata Nr X/148/11 Rady Miasta Opola z dnia 26 maja 2011 roku w sprawie ustalenia statutow ztobkoéw
utworzonych przez Miasto Opole.

3) Kodeksu Cywilnego

§9

Umowa zostala zawarta w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

podpis dyrektora Ztobka podpis rodzica (opiekuna prawnego) dziecka

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i danych osobowych dziecka przez Administratora danych

tj. Dyrektora Ztobka Nr 3 w Opolu ul. Gérna 50. Podaje¢ dane osobowe dobrowolnie i o$wiadczam, Ze s3 one zgodne
z prawda. Zapoznalem(-am) si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

podpis rodzica (opiekuna prawnego) dziecka



